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à destination des salariés relevant des entreprises
des branches rattachées à AKTO.

Formations référencées dans le cadre du marché
"Actions collectives de formations transverses" : Bureautique et TIC



salariés
accompagnés 

566 000

En 2023, AKTO a facilité l’accès à la
formation de plus de 566 000 salariés

dont 135 000 alternants
accompagnés.

AKTO accompagne 404 000
entreprises adhérentes qui

représentent 6 millions de salariés.

entreprises
adhérentes 

404 000

AKTO, constitué au 1er avril 2019, est l’opérateur de
compétences des services à forte valeur ajoutée humaine agréé
par le Ministère du Travail. 
Il s’agit d’un organisme d’accompagnement à la formation
professionnelle. 
AKTO accompagne 27 branches professionnelles dans leur
stratégie de développement des compétences et des
qualifications.

PRÉSENTATION DE L’OPCO AKTO

OPCO des branches professionnelles des services

Agir sur l’insertion par l’emploi

Valoriser l’emploi durable et la construction de parcours professionnels

Assurer la performance des entreprises en renforçant la montée en compétences et la

qualification des salariés

Déployer sur tout le territoire en métropole et dans les territoires ultra-marins* les actions en

faveur de l’attractivité des métiers et des emplois

Développer les synergies entre les acteurs de la formation professionnelle.

Pour être accompagné dans ses missions, l’OPCO engage des
partenariats (financiers et de compétences) avec de nombreuses
structures de l’écosystème de l’emploi-formation (Pôle Emploi, les
services de l’Etat, les Missions locales, l’Agefiph ...)

AKTO en quelques chiffres : 

AKTO, c’est près de 1 000 salariés sur tout le territoire dont les 5 territoires ultra-marins dans
lesquels AKTO a délégation pour 2 OPCO : Atlas et OPCO 2I.

AKTO est également l’OPCO unique sur les territoires de Saint-Martin, Saint-Barthélemy, Saint-
Pierre-et-Miquelon et Mayotte. 

Pour plus d’information :   www.akto.fr/qui-sommes-nous  

Ses principales missions sont les suivantes :
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Nombre maximal de stagiaires pour réaliser
la formation : 12

Nombre minimal de stagiaires pour réaliser la
formation : 4

ACTION DE FORMATION

Retrouvez toutes les dates des sessions de formation
sur la plateforme Espace formation d’AKTO :

CONTEXTE DU MARCHÉ

De ce fait, il parait opportun de former les salariés sur des
formations transverses.

Ainsi, dans le cadre de sa politique pour le développement
de la formation et de l’emploi, AKTO souhaite
accompagner les entreprises dans leurs projets visant à
renforcer les compétences et les qualifications des salariés,
dans la continuité du marché transverse mis en place en
2021.

Les entreprises bénéficiaires des actions de formation,
objet du marché sauf TT, services de l’eau et autoroutes.

Les salariés des entreprises de moins de 50 salariés auront
un accès prioritaire à ces formations collectives. 

Les salariés des entreprises de 50 salariés et plus pourront
également bénéficier de ces formations sous conditions de
versement volontaire réalisé par l’entreprise auprès
d’AKTO en amont de la formation.

PUBLIC VISÉ

OBJET DU MARCHÉ

Le présent marché a pour objet la réalisation d’actions collectives de formation transverses à
destination des salariés relevant des entreprises des branches rattachées à AKTO.

Les formations ne proposant que
des modalités d’assistance
automatisées type Interface
machine (e-learning) ou FAQ sont
exclues du champ de ce marché.

   Précision :   

Il appartient à l’entreprise de définir la formation appropriée pour chaque collaborateur en
fonction de son poste, de son profil, des activités de l’entreprise et des objectifs à atteindre.



Attestation de réalisation
TOSA Digital Cybersécurité

Attestation de réalisation
Certification TOSA Power BI ou ENI
"créer des tableaux de bord dynamiques
et interactifs avec power BI Desktop" - RS7103

Attestation de réalisation
TOSA Digital Utiliser les outils collaboratifs de
Microsoft 365 pour améliorer la productivité

ACTIONS DE FORMATION PROPOSÉES

  espaceformation.akto.fr  

Retrouvez toutes les dates des sessions de formation sur la plateforme AKTO :

Cyber sécurité sensibilisation

 Formation en présentiel  Validation 

Les fondamentaux du RGPD Attestation de réalisation

Initiation IA Attestation de réalisation

Excel TCD initiation  

Excel initiation

Excel intermédiaire

Attestation de réalisation
TOSA Desktop Excel – RS5252

Excel perfectionnement

Pack outils collaboratifs
Microsoft

Power BI initiation
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  21 h  
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lieux de formation
20
dans le Grand-Est

https://espaceformation.akto.fr/
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