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Conditions d'entrée et
prérequis

Candidats justifiant de cinq années

d’expérience professionnelle en
rapport avec la finalité du dipléome ;
candidats justifiant de deux
années d’expérience
professionnelle dans le domaine
aprés un dipléme de niveau 3 ou
une mention complémentaire,
candidats titulaires d’'un CAP
Coiffure.

Niveau d'entrée
Niveau 3 - CAP
Niveau de sortie
Niveau 4 - BAC
Public visé

Salariés en contrat de
professionnalisation. Toute
personne souhaitant améliorer ses
compétences dans le cadre d’'une
période de professionnalisation.

Rythme

Temps plein

Durée en centre
840 heures

Validation

e BP Coiffure
Dipléme de 'Education
nationale de niveau 4
e RNCP38231

Certification

Oui

Modalités d'évaluation
Contrdles en cours de Formation

Epreuve finale

BP Coiffure — F/H

Vous souhaitez développer vos compétences ? Changer de métier ?
Objectifs professionnels

Le titulaire du Brevet Professionnel Coiffure allie I'habilité du coiffeur a
I'organisation du gestionnaire.

Ses principales missions sont :

e Mettre en ceuvre les techniques d’hygiene et de soins capillaires, de coupe,
de coloration, d’éclaircissement, de mise en forme temporaire ou durable
et de coiffage.

e Réaliser des coiffures personnalisées

e Assurer I'animation et la gestion du personnel, la vente et le
développement des produits et des services

e Participer a la gestion administrative et financiére de I'entreprise

Le titulaire du Brevet Professionnel Coiffure peut ouvrir son propre salon de
coiffure.

Contenu

Enseignement Professionnel

Bloc de compétences - UP1 : Création, couleur, coupe,
coiffage

Gérer les produits et les matériels

Planifier les activités

Concevoir une coiffure personnalisée

Mettre en ceuvre des techniques de coloration et d'éclaircissement

Créer et réaliser des coupes

L]
L]
L]
L]
L]
e Concevoir et réaliser des mises en forme temporaires et des coiffages

Bloc de compétences — UP2 : Modification durable de la
forme
e Mettre en ceuvre des techniques de soins capillaires

e Mettre en ceuvre des techniques de modification durable de la forme
e Apprécier la mise en ceuvre et le résultat d’'une technique

Bloc de compétences — UP3 : Option A - coiffure
événementielle

e Concevoir et réaliser des coiffures événementielles
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Possibilité de validation
par blocs de compétences

Oui

Entrée-sortie permanente

Oui

Codes réglementaires

Code RNCP : RNCP38231
Formacode : 42061

Code NSF : 336

Code ROME : D1202
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BP Coiffure — F/H

Bloc de compétences — UP4 : Option B - Coupe homme et
entretien du systéme pilo-facial

¢ Réaliser des coupes masculines spécifiques
e Concevoir et réaliser une taille du systeme pilo-facial

Bloc de compétences — UP5 : Vente-conseil

e Transmettre des informations et rendre compte

e Suivre la qualité de l'accueil et de la prise en charge de la clientele
e Développer la vente des produits et des services
L]
L]

Conseiller et vendre des produits, des matériels et des services
Evaluer la satisfaction de la clientele

Bloc de compétences — UP6 : Management et gestion d'un
salon de coiffure

Collecter, sélectionner et traiter les informations
Animer et encadrer les personnels

Participer a la gestion de I'entreprise

Evaluer le travail du personnel

L]
L]
L]
L]
Enseignement Général

Bloc de compétences — UGL1 : Sciences et technologies

Bloc de compétences — UG2 : Arts appliqués a la profession

Bloc de compétences — UG3 : Expression et connaissance du monde

Modalités pédagogiques

e Formation en groupe

¢ Enseignement technologique, pratique en atelier

e Mise en situation sur plateaux techniques professionnels
e Enseignement général en salle

¢ Alternance de périodes en centre et en entreprise

Profil des intervenants

Formateurs du Greta Strasbourg Europe et professionnels en partenariat avec
la Fédération de la Coiffure du Bas-Rhin.

Les plus

Taux de réussite : 85%
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BP Coiffure — F/H

Taux de satisfaction : 88%

Taux d’'insertion : Non communiqué

Possibilité d'aménagement du parcours

Oui

Durée
840 heures de formation répartis sur 2 ans

Délais et modalités d’acces

Les délais d’accés a nos formations varient de 4 mois a 14 jours en fonction
du mode de financement et du nombre de places disponibles. Veuillez vous
rapprocher de nos Conseillers en Formation Professionnelle pour connaitre le
délai qui vous concerne.

Réunion d’informations collectives, entretien téléphonique et individuel.
Financements possibles
CPF, plan de développement des compétences, auto-financement...

Poursuite de parcours
Entrée dans la vie active :

Coiffeur

Manager

Responsable technique
Gérant

Poursuite d’études :

¢ Possibilités de préparer un dipldme, titre ou certification de niveau 5

Référent handicap

Toutes nos formations sont accessibles a la candidature de personnes en
situation de handicap. Nos référents handicap sont a votre écoute pour
I'analyse de vos besoins spécifiques et I'adaptation de votre formation.
Contact : handicap@strasbourg.greta.fr

Réseau

¢ GRETA STRASBOURG EUROPE (GSE)
e 22 rue du Lixenbuhl

67402 ILLKIRCH - GRAFFENSTADEN
contact@strasbourg.greta.fr

0388 40 77 00
www.greta-strasbourg-europe.com/
SIRET : 19672198900040

Numeéro d'activité : 4267P000867
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