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Conditions d'entrée et
prérequis
e Etretitulaired’undipléme,
titreoucertificatde niveau
4
e Ou avoir une expérience

professionnelle dans le
domaine

Niveau d'entrée
Niveau 4 - BAC
Niveau de sortie
Niveau 5 - BAC +2
Public visé

Demandeurs d'emploi, salariés,
particuliers

Rythme
Temps plein
Durée en centre
900 heures
Durée en entreprise
350 heures
Validation
e BTS Comptabilité et
Gestion

Diplome de I'Education
nationale de niveau 5

Certification

Oui

Modalités d'évaluation

Contréles en cours de Formation et

examens en mai

Possibilité de validation

par blocs de compétences

Vous souhaitez développer vos compétences ?
Objectifs professionnels

Le titulaire du BTS Comptabilité et Gestion (CG) prendre en charge les
activités comptables et de gestion de son organisation ou pour un prestataire
extérieur.

Ses principales missions sont:

e Organiser etréaliserlagestion des obligations comptables, fiscales et
sociales

e Participer a I'élaboration et a la communication des informations de

gestion

Contribuer aux prévisions et a la préparation des décisions

Analyser les informations

Utiliser le matériel et les logiciels spécialisés

Participer aux projets informatiques du service

Le titulaire du BTS Comptabilité Gestion évolue dans un cabinet comptable,
au sein du service comptabilité d’une entreprise, dans une banque, une
société d'assurances ou une administration.

Contenu
Enseignement Professionnel

Bloc de Compétence UP1 : Traitement et contrdle des
opérations comptables, fiscales et sociales

— Controler les documents commerciaux

— Enregistrer et suivre des opérations comptables relatives aux clients
— Produire l'information relative au risque client

— Enregistrer et suivre les opérations relatives aux fournisseurs

— Réaliser les rapprochements bancaires (comptabilité de trésorerie)

— Réaliser des travaux comptables relatifs a la constitution de I'entreprise et
I’évolution du capital

— Réaliser des opérations d’inventaire
— Produire des comptes annuels et des situations intermédiaires
— Assurer le suivi comptable des travaux relatifs a I'affectation des résultats

— Sauvegarder et archiver des documents comptables
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Non

Entrée et sortie
permanente

Oui

Codes réglementaires

Code CPF : 310051
Code RNCP : 32360
Formacode : 32663
Code NSF : 314
Code ROME : M1203

— Produire les informations nécessaires a la consolidation

— Effectuer le traitement des opérations relatives a la TVA

— Effectuer le traitement des opérations relatives aux impdts direct
— Effectuer le traitement des cas particuliers et autres impots

— Préparer des formalités administratives de gestion du personnel et
information des salariés

— Assurer la gestion comptable de la paie et information des salariés

Bloc de Compétence UP2 : Situations de contrble de
gestion et d’analyse financiére

Analyse et prévision de |'activité :
— Identifier la structure des co(ts

— Calculer, controler et analyser les colts de revient des activités, produits et
services de I'organisation

— Assurer la prévision et le suivi de I'activité
— assurer la mise en place d'une gestion budgétaire

— Elaborer des tableaux de bord opérationnels

Analyse de la situation financiere :

— Analyser la performance de I'organisation

— Analyser la rentabilité d'un investissement

— Analyser 'équilibre financier de I'organisation

— Analyser la trésorerie et de la solvabilité de I'organisation
— Analyser les modalités de financement

— Analyser la dynamique des flux financiers

Bloc de Compétence UP3 : Organisation du systéme
d'information comptable

— Analyser le systéeme d’information comptable (SIC)

— Contribuer & la performance du processus « Contrble et traitement
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comptable des opérations commerciales » et la recherche de la sécurisation
des opérations

— Conduire une veille réglementaire nécessaire a I'établissement des
comptes

— Conduire la veille fiscale
— Conduire de la veille sociale

— Contribuer ala performance du processus « Gestion des relations sociales »
et la recherche de la sécurisation des opérations

— Rechercher des informations
— Gérer les informations de 'organisation

— Contribuer a la qualité du systeme d’information

Enseignement Général :
Bloc de Compétences UGL : Culture générale et expression
Bloc de Compétences UG2 : Culture économique, juridique et managériale

Bloc de Compétences UGS : Anglais

Modalités pédagogiques

e Formation en groupe
e Mises en situation professionnelle

Profil des intervenants

Enseignants de I'Education nationale et formateurs spécialisés
Les plus

Taux de réussite: 100%

Taux de satisfaction: 88%

Taux d’'insertion: Non communiqué

Possibilité d'aménagement du parcours

Oui
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Durée
12 a 24 mois (selon positionnement)

Délais et modalités d’acces

Les délais d’accés a nos formations varient de 4 mois & 14 jours en fonction
du mode de financement et du nombre de places disponibles. Veuillez vous
rapprocherde nos Conseillers en Formation Professionnelle pour connaitre le
délai qui vous concerne.

Candidature possible jusqu’en Mai 2024

Test de positionnement et entretien

Financements possibles

CPF, plan de développement des compétences, auto-financement...

Poursuite de parcours
Entrée dans la vie active :

e Assistant comptable

e Comptable unique

¢ Gestionnaire comptable
¢ Collaborateur comptable
e Gestionnaire de paie

Poursuite d’études :

¢ Possibilité de préparer un dipléme, titre ou certification de niveau 6
(BAC +3)

Référent handicap

Toutes nos formations sont accessibles a la candidature de personnes en
situation de handicap. Nos référents handicap sont a votre écoute pour
'analyse de vos besoins spécifiques et I'adaptation de votre formation.
Référent Handicap: Céline GHARNAOUT cgharnaout@strasbourg.greta.fr

Réseau

¢ GRETA STRASBOURG EUROPE (GSE)
e 22 rue du Lixenbuhl
67402 ILLKIRCH - GRAFFENSTADEN
e gse@strasbourg.greta.fr
0388407700
* www.greta-alsace.fr
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