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Conditions d'entrée et
prérequis

e Avoir été scolarisé.
Comprendreuneconsigne

donnée en langue francaise

e Savoirlire,écrire,calculer
et raisonner

Niveau d'entrée

Sans dipléme

Niveau de sortie

Non certifiant

Public visé

Salarié licencié pour motif
économique, Particulier, Conjoint
collaborateur d'artisan,

Commergant, Exploitant agricole,
Salarié

Rythme

Temps partiel
Durée en centre
40 heures

Validation

e Attestation de formation

Certification

Oui

Modalités d'évaluation

Objectifs professionnels

Cette action de formation a pour objectif de lutter contre I'illectronisme et
de permettre un usage sir et critique des technologies de I'information
et de la communication au travail, dans les loisirs et la communication.

Cette formation s’adresse :

e Atous les publics adultes qui souhaitent se former et progresser dans
la société de l'information

e Aux entreprises pour accompagner la mobilité professionnelle des
salariés

e Aux acteurs du service public de I'emploi, pour développer et de
favoriser 'employabilité des demandeurs d’emplois.

Contenu

e Domaine « Environnement informatique »
o Objectif : Maitriser les concepts et fonctions de base d’'un
poste informatique, 'utiliser dans un contexte de réseau.
o Programme / Compétences visées :
Utiliser le vocabulaire spécifique et maitriser les éléments
matériels et logiciels de base
Gérer et organiser les fichiers, identifier leurs propriétés et
caractéristiques
Organiser, personnaliser
informatique
e Domaine « Attitude citoyenne »
o Objectif : Adopter une attitude citoyenne dans la société de
l'information
o Programme / Compétences visées :
Respecter les regles d’'usage, connaitre le potentiel et les
dangers liés aux réseaux et aux échanges de données
Respecter les droits et obligations relatifs a l'utilisation de
I'informatique et d'internet, respecter les droits d’auteur et de
propriété
Protéger les informations concernant sa personne et ses
données, construire son identité numérique
Prendre partalasociété de I'information dans ses dimensions
administratives et citoyennes
e Domaine « Traitement et production »
o Objectif : Réaliser un document technique
o Programme / Compétences visées :
Concevoir un document
Mettre en oeuvre les fonctionnalités de base d'outils
permettant le traitement de texte, de nombres, d'images et de
sons
Réaliser un document composite
e Domaine « Recherche de I'information »
o Objectif : Construire une démarche de recherche et évaluer
l'information
o Programme / Compétences visées :
Concevoir une démarche de recherche d'information et la
mettre en ceuvre
Identifier et organiser les informations
Evaluer la qualité et la pertinence de l'information
Réaliser une veille informationnelle
e Domaine « Communication »
o Objectif : Communiquer, échanger, collaborer en réseau
o Programme / Compétences visées :

et gérer un environnement
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Suivi par le formateur

Possibilité de validation
par blocs de compétences

Non
Entrée-sortie permanente
Oui

Codes réglementaires

e Formacode : 15052, 70322
e Code NSF : 326, 326m

Utiliser I'outil de communication adapté au besoin
Echanger et diffuser des documents numériques
Collaborer en réseau

Modalités pédagogiques
¢ Lecontenudelaformation estpersonnalisé. lltientcompte des acquis

de chaque bénéficiaire et des oabjectifs que celui-ci se fixe.
e Formation entierement présentielle

Profil des intervenants

Formateurs spécialisés

Possibilité d'aménagement du parcours
Oui

Délais et modalités d’acces

e Rendez-vous et entretien individuels pour vérifier les critéres
d’éligibilité a la formation. Pour les tout débutants en culture
numeérique, il leur est proposé de s’auto-évaluer par rapport a une
grille de compétences. Pour les non- débutants, un positionnement
(test d’évaluation) en culture numérique est réalisé pour mesurer les
écarts entre les objectifs et
les compétences déja acquises.

Financements possibles
Autre (individuel, AIF, entreprise...)

Référent handicap

Toutes nos formations sont accessibles a la candidature de personnes en
situation de handicap. Nos référents handicap sont a votre écoute pour
I'analyse de vos besoins spécifiques et I'adaptation de votre formation.

Réseau
o GRETA NORD ALSACE (GNA)

e 123, route de Strasbourg
67504 HAGUENAU
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e gna@greta-nord-alsace.com
* 038806 16 66
e www.greta-nord-alsace.com/
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