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Conditions d'entrée et
prérequis

Être demandeur d’emploi
inscrit à France Travail,
pouvant exercer une
activité en milieu ordinaire
de travail, ou jeune en
démarche d’insertion
professionnelle et
accompagné par une
Mission locale ou un Cap
Emploi quel que soit le
niveau de qualification.
Prérequis langagiers : À
minima compréhension
orale et écrite de la langue
française de niveau A2.
Prérequis techniques :
Connexion à Internet à son
domicile (ou via son
téléphone portable), un
ordinateur ou une tablette
disponible, un haut-parleur
et un micro intégré, ou un
casque audio.

Public visé

Demandeurs d’emploi

Rythme

Temps plein

Durée en centre

203 heures

Durée en entreprise

112 heures

Validation

Attestation de fin de
formation. Délivrance d’un
certificat de réalisation
rassemblant les
compétences acquises
durant le parcours.
Pas de validation prévue.
Transmission d’un bilan.

Certification

Non

Vous souhaitez développer vos compétences ? Changer de métier ? 

Objectifs professionnels

Élaborer et consolider votre projet professionnel en explorant plusieurs
secteurs d’activités, et en validant un choix de formation qualifiante ou
d’emploi direct.

Être accompagné dans la définition et la consolidation de votre projet
professionnel, le structurer de manière cohérente et réalisable grâce à
l’exploration de plusieurs domaines d’activité et des formations
correspondantes, afin d’élargir les opportunités professionnelles.

Définir un plan opérationnel visant à concrétiser le projet et enclencher sa
mise en application.

Favoriser votre autonomie dans la gestion de votre parcours de formation et
du retour à l’emploi, acquérir des compétences transversales en milieu
professionnel.

Développer des compétences adaptées aux besoins des entreprises locales
et permettre une montée en compétences dans plusieurs secteurs d’activité,
avec accession à une formation qualifiante ou à l’emploi.

Contenu

Accueil bilan clôture
Positionnement connaissance de soi – intérêts professionnels
Informatique –préparation à la formation ouverte et à distance
Découverte des métiers, des secteurs professionnels et du marché du travail
Se former aux compétences de demain
Connaissances socles indispensables à la pratique du métier ou du parcours
de formation visé – appropriation de gestes professionnels
Développer les soft skills, attitudes et comportements en milieu pro
Accompagnement a la mobilité et à la levée des freins périphériques
Améliorer l’employabilité (renforcement des soft skills – etre acteur de son
orient’est) et recherche de stage
Accompagnement renforcé
Prévention et lutte contre les violences sexuelles et sexistes
Sécurisation du parcours et plan d’action
Accompagnement PFE : aide à la recherche d’entreprise d’accueil et retour
d’expérience à l’issue

 

Modalités pédagogiques

? Communication assertive
? Technologie (bases)
? Gestes professionnels de découverte
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Modalités d'évaluation

Entretien individuel de
motivation
Emargement et suivi en
entreprise
Elaboration du plan
d’action
Bilan fin de parcours
Validation : Attestation de
Formation et Attestation
Compétences.

Nombre de participants

10

Entrée-sortie permanente

Oui

Codes réglementaires

Formacode : 15062
(Orientation
Professionnelle)

Profil des intervenants

Formateurs experts dans leur domaine d’intervention, avec une appétence
pour l’accompagnement socio-professionnel.

Méthodes pédagogiques

Face à face pédagogique assurés par des formateurs et coachs
d’expérience.
Alternance entre formation & accompagnement en salle et mises en
situation pratique sur plateaux techniques professionnels et périodes
en entreprise.

Délais et modalités d’accès

Sur prescription du conseiller France Travail.
Entretien individuel.
Entrées et sorties permanentes.

Approche individualisée : Accompagnement personnalisé et
ajustement du parcours selon les besoins.

Financements possibles

Formation intégralement prise en charge par la REGION GRAND EST pour
les demandeurs d’emploi.

Poursuite de parcours

Possibilité d’intégrer un parcours qualifiant dans le secteur et le métier retenu
par chacun.

Référent handicap

Accessibilité handicap : Prestation accessible aux personnes en situation de
handicap. Sous réserve de validation du projet de formation. Contact Référent
Handicap : referent.handicap@greta-nord-alsace.com 

Réseau

GRETA NORD ALSACE (GNA)
123, route de Strasbourg
67504 HAGUENAU
gna@greta-nord-alsace.com
03 88 06 16 66
www.greta-nord-alsace.com/
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