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Conditions d'entrée et
prérequis

Validation du projet professionnel
en amont

Niveau d'entrée

Sans diplôme

Niveau de sortie

Niveau 3 - CAP

Public visé

Demandeurs d'emploi, salariés,
entreprises

Rythme

Temps plein

Durée en centre

511 heures

Durée en entreprise

10 semaines

Validation

CQPM Conducteur
d’Equipements Industriels
Diplôme reconnu par l’Etat
de niveau 3

Certification

Oui

Modalités d'évaluation

Examen ponctuel final réalisé à
partir d’une situation
professionnelle

Possibilité de validation
par blocs de compétences

Oui

Vous souhaitez développer vos compétences ? Changer de métier ? 

Objectifs professionnels

Le titulaire du CQPM Conducteur d’Equipements industriels exerce son
activité sur un système de production, composé d’un
ou plusieurs équipements mécanisés, automatisés ou robotisés.

Ses principales missions sont :

Préparer des installations, machines et accessoires avant le
démarrage du système de production industrielle
Conduire un système de production industrielle en mode normal ou
dégradé
Assurer l’entretien et la maintenance premier niveau
Suivre et surveiller la production
Gérer les changements de production et les interventions

 

Le titulaire du CQPM Conducteur d’Equipements Industriels évolue dans des
entreprises industrielles, généralement en atelier de production. 

Contenu

DOMAINES PROFESSIONNELS :
Conduite d’équipements industriels
Réglage d’équipements industriels
Maintenance de 1er niveau
Initiation aux bases de l’automatisme
Les risques, limites d’intervention et règles de sécurité lors du
démarrage ou de l’arrêt d’un équipement
La documentation de production
Les différentes normes Qualité Hygiène Sécurité Environnement liées
à la production
Savoir de base en mathématiques
Savoir être en entreprise
Habilitation électrique B0-B1-BR
Sécurité
Validation finale
ENSEIGNEMENTS COMPLÉMENTAIRES LIÉS AU MÉTIER : 
Technique de Recherche d’Emploi : LORFOLIO
Modules informatique
STAGE PRATIQUE : 10 semaines
Permet d’acquérir et de mettre en pratique les connaissances
théoriques en lien avec le milieu professionnel
Suivi régulier par un formateur et accompagnement par un tuteur de
l’entreprise

Modalités pédagogiques

Alternance d’apports théoriques et de travaux pratiques

Profil des intervenants

Enseignants de l’Éducation nationale et formateurs spécialisés
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Entrée et sortie
permanente

Non

Codes réglementaires

Code RNCP : 38515
Formacode : 31620
Code NSF : 201m
Code ROME : H2903,
H2904, H2905, H2907

Possibilité d'aménagement du parcours

Oui

Délais et modalités d’accès

Entretien individuel et test de recrutement

Financements possibles

Formation financée par la Région Grand Est avec le concours du Fonds
Social Européen pour les demandeurs d’emploi
Autres financements (salariés ou individuels) : Possibilité de prise en charge
totale ou partielle en fonction du projet et du statut du candidat.
Tarif maximum : 8 687 €

Tarif et durée donnés à titre indicatif (hors formation financée par la Région
Grand Est), variable en fonction du projet
et du statut du candidat. Pour une réponse sur mesure : nous contacter. Le
Greta n’est pas assujetti à la TVA.

Poursuite de parcours

Entrée dans la vie active  :

Conducteur d’équipements industriels
Conducteur d’installations
Conducteur d’équipement de transformation
Conducteur de ligne
Conducteur d’appareils en industrie alimentaire
Conducteur de machines

Poursuite d’études :

Possibilité de préparer un BAC PRO Pilote de Ligne de Production, un
titre ou une certification de niveau 4

Référent handicap

Toutes nos formations sont accessibles à la candidature de personnes en
situation de handicap. Nos référents handicap sont à votre écoute pour
l’analyse de vos besoins spécifiques et l’adaptation de votre formation.

Réseau

GRETA ALSACE SUD (GAS)
74 rue de Logelbach
68000 COLMAR
contact@greta-alsace-sud.com
03 89 22 92 22
www.greta-alsace-sud.com
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