EN
FRANCAGE ) )

Liberté ACADEMIE DE STRASBOURG
Egalité GRAND
Fraternité

RESEAU

sreta ))

ACADEMIE DE STRASBOURG

)W)

ACADEMIE DE STRASBOURG.
GRAND EST

Certificat de Spécialisation Aide a Domicile (CS — AD) H/F

Mis & jour le 2 mars 2026

Conditions d'entrée et
prérequis

Avoiruneconnaissancedu
métier, étre motivé par la
formationproposéeetviser
un  emploi d’agent
d’accompagnemeatipres
d’adultes dépendants.
Etretitulaire d’'undipldme
dans le secteur, ou d'un
autre dipldme ou sans
diplémeetsurdécisiondu
Recteur d’Académie.
Avoir le sens du contact,
des responsabilités et de
I'observation et posséder
desaptitudesal’écoute et
a la communication, étre
motivé par le travail au
domiciledespersonneset
aimer le contact avec les
personnes dépendantes.
Accepter les contraintes
inhérentes au métier :
horaires décalés,
déplacementsjémarreun
contrat a temps partiel.
Avoir un moyen de
locomotion.
Nepasavoirdeproblemes
de dos.

Niveau d'entrée

Sans diplome

Niveau de sortie

Niveau 3 - CAP

Public visé

Demandeurs d’emploi Tout public

Rythme

Alternance

Durée en centre

615 heures

Durée en entreprise

534 heures

Vous souhaitez développer vos compétences ? Changer de métier ?
Objectifs professionnels

Obtenir la Certification de Spécialisation d’aide a domicile (dipléme de
niveau 3), en vue d'un emploi d’auxiliaire de vie sociale dans le secteur des
services aux personnes a domicile.

Acquérirles compétences professionnelles nécessaires pour exercer un
emploi de professionnel de I'aide & domicile etintervenir efficacement auprés
des personnes agées et/ou handicapées et des enfants de plus de 6 ans, en
leur apportant une aide dans I'accomplissement

des taches et activités de la vie quotidienne.

A Tissue de la formation, le titulaire du dipldme pourra exercer les activités
suivantes auprées des familles, des personnes agées ou en situation de
handicap :

— Favoriser leur maintien dans le milieu de vie habituel, en les aidant & gérer
le quotidien et en leur évitant la rupture des liens sociaux ;

— Les assister dans leurs déplacements, dans I'entretien courant du
logement, dans la préparation des repas ;

— Les aider a la toilette, a la pose et au retrait de leurs appareillages ;

— Participer aux démarches administratives et a la gestion du budget.

Le professionnel de I'aide a domicile travaille en étroite collaboration avec les
différents partenaires sanitaires et sociaux. Il est généralement salarié et
employé par des structures d’aide a domicile, des associations, des
collectivités territoriales ou des particuliers.

Débouchés (H/F) : auxiliaire de vie, aide-ménagere, travailleur familial.
Contenu

DOMAINES PROFESSIONNELS : 615 heures

Unité Ul / Promotion de I'autonomie des personnes (332 heures) :
réalisation de repas et accompagnement a la prise de repas, aide aux
activités de la vie quotidienne, aide aux activités motrices et de loisirs,
aménagement des locaux

Unité U2/ Accompagnement des enfants de plus de 6 ans (122 heures):
Activités apres I'école, aide aux activités de la vie quotidienne

Unité U3 — Prestations de services (122 heures) : maintenance de ler
niveau, entretienetvigilance adomicile, assistance administrative, assistance
pour I'utilisation de I'outil numérique

Usage du numérique (15 heures)

Compétences « Employabilité » (24 heures)

FORMATION EN ENTREPRISE : 534 heures
Permet d’acquérir et de mettre en pratique les connaissances théoriques en

lien avec le milieu professionnel. Suivi régulier par un formateur et
accompagnement par un tuteur de I'entreprise.

Modalités pédagogiques

Apports théoriques et mises en situation pratique en centre de formation, en
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Validation

Certificat de Spécialisation
d’aide a domicile (CSAD)
de niveau 3 (CAP/BEP)
délivré par le Ministere de
I'Education nationale et de la
Jeunesse.

RNCP37568

Modalités d'évaluation

Validation par contréles en cours
de formation selon le reglement de
I'examen.

Possibilité de validation
par blocs de compétences

Oui

Nombre de participants

15

Entrée-sortie permanente

Non

Codes réglementaires

e Code RNCP : RNCP37568
Code dipléme : 56133002
Formacode : 44028

Code NSF : 330

Code ROME : K1302

alternance avec des périodes en structure.

Profil des intervenants

Formateurs spécialisés, titulaires de I'Education nationale, avec parcours
dans les métiers du sanitaire et social ainsi que des intervenants
professionnels.

Possibilité d'aménagement du parcours

Oui
Délais et modalités d’acces

Entretien individuel, tests d’entrée. Avoir a minima validé son projet par un
stage d’observation aupres d’adultes dépendants.

Financements possibles
Prise en charge possible des frais de formation

Référent handicap

Toutes nos formations sont accessibles a la candidature de personnes en
situation de handicap. Nos référents handicap sont a votre écoute pour
I'analyse de vos besoins spécifiques et 'adaptation de votre formation.

Réseau

e GRETA ALSACE SUD (GAS)
e 74 rue de Logelbach
68000 COLMAR
e contact@greta-alsace-sud.com
0389229222
* www.greta-alsace-sud.fr/
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