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Mis & jour le 1 mars 2024

Conditions d'entrée et
prérequis

Avoir suivi la formation

préqualification CEI ou voir travaillé

sur une ligne de production dans
un milieu industriel

Niveau d'entrée
Sans dipléme
Niveau de sortie
Niveau 3 - CAP
Public visé

Demandeurs d'emploi, salariés,
entreprises

Rythme
Temps plein
Durée en centre
364 heures
Durée en entreprise
210 heures
Validation
e CQP Conducteur
d’Equipements Industriels

Dipldmereconnuparl’Etat
de niveau 3

Certification

Oui
Modalités d'évaluation

Certificat de Qualification
Professionnelle de la métallurgie
niveau 3 CQPM CElI

Attestation de Formation et
Attestation Compétences

Possibilité de validation

Vous souhaitez développer vos compétences ? Changer de métier ?
Objectifs professionnels

Le titulaire du CQP Conducteur d’Equipements industriels intervient sur
des installations et équipements de transformation, d’élaboration ou de
conditionnement par procédé continu, discontinu ou mixte, automatisées ou
non. Il est chargé d’assurer la production industrielle en intervenant selon
les régles de sécurité et d’environnement. Par ailleurs, il connait les
impératifs techniques et économiques de production (qualité, productivité,
délais).

Le titulaire du CQP Conducteur d’Equipements Industriels évolue dans des
entreprises industrielles, généralement en atelier de production.

Ses principales missions sont :

e Préparer des installations, machines et accessoires avant le
démarrage du systeme de production industrielle

e Conduire un systeme de production industrielle en mode normal ou
dégradé

e Assurer I'entretien et la maintenance premier niveau

e Réaliser le compte-rendu d’intervention

A l'issue de la formation, les stagiaires seront capables de:

Connaitre I'organisation dans leurs zones de travail
Comprendre et interpréter les outils la zone de communication TOP5
Participer a 'amélioration continue

Comprendre le fonctionnement d’une ligne de production

Préparer la zone de travail et les équipements

Vérifier I'approvisionnement de la ligne, en sous-ensembles et /ou
pieces a conditionner

Réaliser des interventions sur les équipements

Se conformer aux regles d’hygiéne et de sécurité

Maitriser le processus qualité au poste et sur les pieces produites
Réaliser la maintenance niveau 0 du poste de travail

Contenu

e Modules
Connaissance de I'entreprise
Conduite de l'installation
Automatismes
Communication technique
Maintenance
Prévention des risques professionnels
Le rangement du poste de travalil
Communication
Préparation a la certification
Stage en entreprise
e Compétences visées
C1 Approvisionner et préparer les installations, machines et
accessoires
C2 Régler et mettre en production (lancement ou changement de
production) selon les indications du document de réglage, du dossier
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par blocs de compétences

Oui

Entrée et sortie
permanente

Non

Codes réglementaires

e Code RNCP : 23024
e Code NSF: 201
e Code ROME : H2904

machine et du manuel de poste

C3 Entretenir et maintenir les systéemes et matériels conduits

C4 Poursuivre une production, a la prise de poste, selon les
indications du dossier de production et/ou des consignes orales ou
écrites

C5 Conduire le systeme de production en mode normal, selon les
instructions du document de production, du dossier machine et du
manuel de poste et/ou des consignes orales ou écrites

C6 Conduire le systeme de production en mode dégradé selon les
instructions du document de production, du dossier machine et du
manuel de poste

C7 Mettreenceuvrelaprocédure marche/arrétselonlesindicationsdu
manuel de poste et du dossier machine

C8 Rendre compte oralement et/ou par écrit de 'avancement de la
production et/ou d’anomalies

Modalités pédagogiques

e Face a face pédagogique

e Alternance entre formation théorique en salle et mises en situation
pratique

e Appropriation des compétences par des jeux de rble ; reproduction
des attitudes ou gestes, exercices

e Travaux de groupe et individuel

Profil des intervenants

Enseignants de 'Education nationale et formateurs spécialisés
Les plus

Taux de réussite : 100%

Possibilité d'aménagement du parcours
Oui

Délais et modalités d’acces

Sélection MRS (Méthode de Recrutement par Simulation)
Financements possibles

CPF, OPCO2I, Pole emploi, Région (en fonction du type de projet)
Poursuite de parcours

Entrée dans la vie active :

Conducteur d’équipements industriels
Conducteur de ligne

Conducteur d’appareils en industrie alimentaire
Conducteur de machines

Poursuite d’études :

¢ Possibilité de préparer un dipldme, titre ou certification de niveau 4
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Référent handicap

Toutes nos formations sont accessibles a la candidature de personne en
situation de handicap. Nos référents handicap sont a votre écoute pour
I'analyse de vos besoins spécifiques et 'adaptation de votre formation.

Réseau

e GRETA NORD ALSACE (GNA)

e 123, route de Strasbourg
67504 HAGUENAU

e gna@greta-nord-alsace.com

03 88 06 16 66

e www.greta-alsace.fr
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