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Conditions d'entrée et
prérequis

Sortie de classe de 3eme

Maitrise des savoirs de base (lire,
écrire, compter)

Attestation d’honorabilité de moins
de 6 mois

Niveau d'entrée
Sans diplome
Niveau de sortie
Niveau 3 - CAP
Public visé

? Salariés ? Demandeurs d’emploi
? Tout public

Rythme

Temps plein

Durée en centre

500 heures

Durée en entreprise
490 heures

Validation

CAP Accompagnant Education
Petite Enfance de niveau 3
(CAP/BEP) délivré par le Ministere
de I'Education nationale et de la
Jeunesse.

Certification
Oui

Modalités d'évaluation

Validation par contréles en cours
de formation.

Possibilité de validation
par blocs de compétences

Objectifs professionnels

Obtenir le CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance, en vue d’un emploi
dans le secteur de la petite enfance.

A lissue de la formation, 'apprenant(e) sera capable de :

? Accompagner le développement du jeune enfant

? Exercer son activité en accueil collectif

? Exercer son activité en accueil individuel (a domicile).

Contenu

DOMAINES PROFESSIONNELS : 356 heures

? Unité 1/ Accompagner le développement du jeune enfant : Sciences et
techniques médicosociales / Biologie / Nutrition, alimentation de I'enfant de 0
a 6 ans / Technologie : qualité de vie dans le logement et prévention des
accidents domestiques / Prévention des risques liés a I'activité physique /
Techniques d’animation

? Unité 2 / Exercer son activité en accueil collectif — Sciences médico-sociales
/ Technologie : environnement de I'enfant en collectivité / Techniques
d’animation en collectivités / Communication / Techniques relatives a la
préparation et au service des collations et des repas en collectivités /
Techniques d’entretien des locaux et des équipements en collectivité

? Unité 3 / Exercer son activité en accueil individuel — Sciences médico-
sociales / Technologie : environnement de I'enfant a domicile / Techniques
d’animation a domicile / Communication / Techniques relatives a la
préparation et au service des collations et des repas a domicile / Techniques
d’entretien des locaux et des équipements a domicile

DOMAINES GENERAUX : 144 heures

? Frangais

? Histoire-Géographie et Enseignement moral et civique

? Mathématique, Physique-Chimie

? PSE (Prévention Sécurité Environnement)

FORMATION EN ENTREPRISE : 490 heures

Soit I'équivalent de 14 semaines de 35 heures, dont 3 semaines obligatoires
dans un Etablissement d’Accueil du Jeune Enfant (EAJE).

Permet d’acquérir et de mettre en pratique les connaissances théoriques en
lien avec le milieu professionnel. Suivi régulier par un formateur et
accompagnement par un tuteur de I'entreprise.

Modalités pédagogiques
Alternance d’apports théoriques et pratiques.
Profil des intervenants

Formateurs spécialisés, titulaires de I'Education nationale, avec parcours
dans les métiers du sanitaire et social.

Les plus

Résultats 2025-2026
Pas d'antériorité permettant d’afficher des résultats : nouvelle formation sur
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Oui

Nombre de participants

20

Entrée-sortie permanente

Non

Codes réglementaires

e Code RNCP : 38565 (Echéance
le 31/12/2028)

e Formacode : 44041

e Code NSF: 332

e Code ROME : K1303

Sélestat

Possibilité d'aménagement du parcours

Oui

Délais et modalités d’acces

Entretien individuel, tests d’entrée.

Transmettre un dossier de candidature : CV + lettre de motivation.

Avoir fait un ou plusieurs stages d’observation aupres d’une structure de la
petite enfance.

Il est impératif de prospecter aupres des structures, pour les périodes de
formation en milieu professionnel, avant le démarrage de la formation.

Financements possibles

Tarifs : Codt horaire individuel maximum : 10,50 €/heure, soit :
Formation compléte : 5 250 €

Blocs de compétences des domaines professionnels : 3738 €

Tarifs publics donnés & titre indicatif, hors accord négocié, modulable en
fonction du projet et du statut du candidat. Pour une réponse sur mesure :
nous contacter. Organisme non assujetti a la TVA. Conditions générales de
vente : https://www.greta-cfa alsace.fr/reseau/greta-alsace-sud/

Modalités de financement

Financement individuel. Possibilité de prise en charge totale ou partielle du
co(t de la formation en fonction du projet et du statut du candidat (demandeur
d’emploi, salarié, ...) : nous consulter

Poursuite de parcours

Poursuite d’études possible (H/F) : Dipléme d’Etat d’'accompagnant
éducatif et social spécialité accompagnement de la vie a domicile ; Diplome
d’Etat d'aide-soignant ; Dipldme d’Etat d’auxiliaire de puériculture ; Bac pro
Accompagnement, soins et services a la personne option A a domicile et
option B en structure ; Bac pro Services aux personnes et aux territoires.

Débouchés (H/F) : Le titulaire de ce CAP peut exercer sa profession dans
différents contextes :

Etablissement d’accueil du jeune enfant (EAJE) : multi-accueil, créche
collective, halte-garderie, jardins d’enfants ou autre structure d’accueil
spécialisé des jeunes enfants. Ecole maternelle. Accueil collectif de mineurs
(ACM). Maison d’assistants maternels (MAM)

Au domicile des parents (comme salarié d’employeur particulier ou
d’organismes de services a la personne)

Référent handicap

Toutes nos formations sont accessibles a la candidature de personnes en
situation de handicap. Nos référents handicap sont a votre écoute pour
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I'analyse de vos besoins spécifiques et I'adaptation de votre formation.

Réseau

GRETA ALSACE SUD (GAS)
74 rue de Logelbach

68000 COLMAR

e contact@greta-alsace-sud.com
03892209222

* www.greta-alsace-sud.fr/
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