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Conditions d'entrée et

prérequis

¢ Niveau fin de 3éme

e Avoir un projet professionnel
validé dans la petite enfance

e Maitrise du francais et des
calculs

Niveau d'entrée
Sans diplome
Niveau de sortie
Niveau 3 - CAP
Public visé

Demandeurs d'emploi, salariés,
entreprises

Rythme

Alternance

Durée en centre

522 heures

Durée en entreprise

490 heures

Validation

e CAP Accompagnant Educatif
Petite Enfance
Dipléme délivré par le Ministere
de I'Education Nationale de
niveau 3
Certificat SST
RNCP38565

Certification
Oui

Modalités d'évaluation

e Contréles en Cours de
Formation

Possibilité de validation
par blocs de compétences

Vous souhaitez développer vos compétences ? Changer de métier ?
Objectifs professionnels

Le titulaire du CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance (AEPE) est
un professionnel de I’accueil et de la garde des enfants de moins de 6
ans.

Ses principales missions sont :

e Accompagner le développement du jeune enfant
e Exercer son activité en accueil collectif
e Exercer son activité en accueil individuel (a domicile)

Le titulaire du CAP AEPE peut exercer son activité professionnelle : en
établissements d’'accueil du jeune enfant (EAJE) : multi-accueil, creches
collectives, haltes-garderies, jardins d’enfants ; en école maternelle ; en
accueil collectif de mineurs (ACM) ; a domicile, en maison d’assistants
maternels (MAM).

Contenu

e Enseignement professionnel (376 heures)
Bloc de compétences UP1 : Accompagner le développement du jeune
enfant
Sciences et techniques médicosociales / Biologie / Nutrition, alimentation
de I'enfant de 0 a 6 ans / Technologie : qualité de vie dans le logement et
prévention des accidents domestiques / Prévention des risques liés a
I'activité physique / Techniques d’animation
Bloc de compétences UP2 : Exercer son activité en accueil collectif
Sciences médico-sociales / Technologie : environnement de I'enfant en
collectivité / Techniques d’animation en collectivités / Communication /
Techniques relatives a la préparation et au service des collations et des
repas en collectivités / Techniques d’entretien des locaux et des
équipements en collectivité
Bloc de compétences UP3 : Exercer son activité en accueil individuel
Sciences médico-sociales / Technologie : environnement de I'enfant a
domicile / Techniques d’animation & domicile / Communication /
Techniques relatives a la préparation et au service des collations et des
repas a domicile / Techniques d’entretien des locaux et des équipements
a domicile

e Enseignement général (146 heures)
Bloc de compétences UGL1 : Francais, Histoire — Géographie,
Enseignement moral et civique
Bloc de compétences UG2 : Mathématiques — physique — chimie
Bloc de compétences UG4 : Prévention Santé Environnement, SST
(Sauveteur Secouriste du Travail)

e Période en entreprise (490 heures)

Modalités pédagogiques

Formation en groupe
Mise en situation sur plateaux techniques professionnels
Enseignement général en salle
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e FOAD Asynchrone + regroupement en présentiel
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Oui

Entrée-sortie permanente
Profil des intervenants
Non .
¢ Enseignants de I'Education nationale et formateurs spécialisés

Codes réglementaires
Code RNCP : RNCP38565 Les plus

Formacode : 44030

Code NSF : 332 Taux de réussite: 100%

Code ROME : K1303

Taux de satisfaction: 90%
Taux d’'insertion (aprés 3 mois): 86%

Possibilité d'aménagement du parcours
Oui

Délais et modalités d’acces

¢ Les délais d’acces a nos formations varient de 4 mois a 14 jours en
fonction du mode de financement et du nombre de places disponibles.
Veuillez vous rapprocher de nos Conseillers en Formation Professionnelle
pour connaitre le délai qui vous concerne.

¢ Réunion d'informations collectives, entretien téléphonique et individuel.

Financements possibles

Entreprise, OPCO

Transitions Pro

CPF

CSP

France Travall

Financement individuel

Tarif horaire: 12€ / h Le co(t de la formation peut varier en fonction de
votre statut, de votre parcours et des modalités de financement
mobilisables

Poursuite de parcours

Entrée dans la vie active :

Assistant maternel

Assistant accueil petite enfance
Assistant maternel a domicile
Assistant maternel en famille d’accueil

Poursuite d’études :

¢ Possibilité de préparer un BAC PRO ou autre titres et certifications de
niveau 4

Référent handicap

Toutes nos formations sont accessibles a la candidature de personnes en
situation de handicap. Nos référents handicap sont a votre écoute pour
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I'analyse de vos besoins spécifiques et I'adaptation de votre formation.
Contact : handicap@strasbourg.greta.fr

Réseau

e GRETA STRASBOURG EUROPE (GSE)
e 22 rue du Lixenbuhl

67402 ILLKIRCH - GRAFFENSTADEN
contact@strasbourg.greta.fr

038840 77 00
www.greta-strasbourg-europe.com/
SIRET : 19672198900040

Numéro d'activité : 4267P000867
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