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Conditions d'entrée et
prérequis

? Etre étranger primo-arrivant
(EPA)

? Etre en séjour régulier en France
depuis moins de 5 ans

? Etre titulaire d’un titre de séjour
? Etre inscrit & France Travail

Niveau d'entrée
Sans diplome
Niveau de sortie
Non certifiant
Public visé
Demandeurs d’emploi
Rythme

Temps plein

Durée en centre
120 heures

Durée en entreprise
1 heure

Validation

Attestation de fin de formation.
DCL FP 1ler niveau (Dipldome de
Compétences en Langue
Professionnelle De ler niveau),
dipldme national délivré par le
Ministére de I'Education nationale.
Il est inscrit au Registre Spécifique
(RS) de France Compétences, et
évalue jusqu’au niveau A2.

Certification
Oui
Modalités d'évaluation

Livret de suivi individuel.
Possibilité de passer le Dipldme de

Objectifs professionnels

Cette formation a pour objectif d’accompagner les étrangers primo-arrivants
dans l'acquisition et le renforcement des compétences en francais langue
étrangere, afin de favoriser leur intégration sociale, administrative et
professionnelle. Elle vise I'atteinte progressive des niveaux A0 a A2 du
CECRL a travers un parcours structuré et contextualisé, tenant compte des
besoins individuels des apprenants et des situations concretes de la vie
quotidienne et professionnelle.

A I'issue de la formation, I'apprenant sera capable de :

? Se présenter et interagir dans des situations courantes (administratives,
sociales, professionnelles)

? Comprendre et utiliser des documents administratifs simples

? Réaliser des démarches du quotidien en autonomie

? Rédiger des écrits simples (formulaire, message, lettre courte)

? Recherche un emploi en ligne, créer un CV et se préparer a un entretien
? Identifier les codes socioculturels liés a la vie en France

? Se présenter aux épreuves du DCL FP (Dipléme de Compétences en
Langue Professionnelle De ler niveau).

Contenu

Module francgais (80 heures)

? Acquisition et consolidation du francais langue étrangére du niveau A0 vers
le niveau A2

? Développement des compétences langagieres autour des 5 activités du
CECRL : compréhension orale, compréhension écrite, production orale,
interaction orale, production écrite.

? Compréhension et application de consignes orales et écrites dans la vie
quotidienne

? Se présenter, interagir et communiquer dans des situations courantes

? Repérage, lecture et compréhension de documents administratifs simples
? Réalisation de démarches administratives du quotidien

? Compréhension du fonctionnement des institutions francaises

? Utilisation du vocabulaire lié a la vie sociale et citoyenne

? Rédaction d’écrits simples : formulaires, messages, lettres courtes

? Sensibilisation aux codes socioculturels en France

? Ouverture culturelle : 1 sortie pédagogique (musée, centre culturel ou visite
de ville) pour découvrir le patrimoine local et renforcer I'intégration
socioculturelle

? Activités numériques d’apprentissage via la plateforme FRELLO

? Evaluations continues et préparation a la certification DCL

Module professionnel (40 heures)

? Découverte du marché du travail local et des secteurs porteurs

? Identification des codes de communication en milieu professionnel

? Acquisition du vocabulaire professionnel de base

? Recherche d’'informations et d’offres d’emploi en ligne

? Création et mise a jour du CV

? Rédaction de candidatures simples

? Entrainement aux entretiens d’embauche (jeux de réle)

? Mise en situation professionnelle simulée

? Orientation vers les dispositifs de formation et d’'insertion
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Compétences en Langue (DCL). ? Développement de I'autonomie dans les démarches professionnelles
? Préparation a la poursuite de parcours vers I'emploi ou la formation.

Possibilité de validation

par blocs de compétences Modalités pédagogiques

Non Formation en présentiel. Les apprentissages sont réalisés par des méthodes
o actives (exercices, mises en situation, travail individuel et collectif) avec

Nombre de participants supports variés.

13

Profil des intervenants

Entrée-sortie permanente o . _ ) o
Formateurs titulaires ou contractuels de 'Education nationale, spécialisés

Non dans la formation des adultes et notamment dans I'enseignement du FLE
(Francais Langue Etrangére) et de la TRE (Techniques de Recherche
Codes réglementaires d’Emploi).

e Code RNCP : RS5455
e Formacode : 15235/ 15281
e Code NSF: 136

Les plus

Résultats 2025 : Pas de réalisation en 2025 : nouvelle action
Possibilité d'aménagement du parcours

Oui

Durée

Module francais : 80 h Module professionnel : 40 h

Délais et modalités d’acces

Réunion d'information collective, entretien individuel et test de
positionnement, sur prescription des conseillers France Travail, Mission
Locale, Cap Emploi et porteur du dispositif AGIR (Accompagnement Global et
Individualisé des Réfugiés) du Bas-Rhin.

Financements possibles
Formation entierement prise en charge grace a une subvention de la Direction
Départementale de 'Emploi, du Travail, des Solidarités et de la Protection

des Populations (DDETSPP) dans le cadre du programme 104 « intégration
des étrangers primo-arrivants ».

Poursuite de parcours

Poursuite d’études possible (H/F) : L'objectif de cette formation est
I'intégration sociale, administrative et professionnelle des apprenants.

Débouchés (H/F) : Insertion sur le marché du travail ou en formation
qualifiante.

Référent handicap

Toutes nos formations sont accessibles a la candidature de personnes en
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situation de handicap. Nos référents handicap sont a votre écoute pour
I'analyse de vos besoins spécifiques et 'adaptation de votre formation.

Réseau

GRETA ALSACE SUD (GAS)
74 rue de Logelbach
68000 COLMAR

e contact@greta-alsace-sud.com

03892209222
www.greta-alsace-sud.fr/
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