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Liberté ACADEMIE DE STRASBOURG ACADEMIE DE STRASBOURG ACADEMIE DE STRASBOURG
Egalité SRAND EST GRAND EST
Fraternité

Bl

B1lV, B2- B2V, BR, BC personnel ELECTRICIEN - F/H

Mis a jour le 3 juillet 2024 Vous souhaitez développer vos compétences ?
Conditions d'entrée et Objectifs professionnels
prérequis

A lissue de la formation, les stagiaires seront capables de :
Avoir suivi une formation initiale en
électricité et posséder une pratique
professionnelle en électricité

e Respecter les prescriptions de sécurité définies par la norme NF C
18-510

e Mettre en application les prescriptions de sécurité définies par la
norme NF C 18-510, lors de I'exécution d'opérations sur les

Public visé ouvrages électriques
e S'assurer de leur aptitude & adapter ces prescriptions dans les

Demandeurs d'emploi, salariés, domaines et les situations propres a leurs établissements
entreprises e Adapter le programme a la finalité de I'habilitation qui sera délivrée
Rythme Contenu
Temps plein * Programme

Dangers de I'électricité, les zones a risques électriques, les niveaux
Durée en centre d’habilitation, les documents applicables, les moyens de protection

Evaluation et prévention des risques lors des travaux et interventions
21 heures Conduite a tenir en cas d’accident ou d’incident d’origine électrique

Prescription de la sécurité électrique dans le cas de travaux,
d'interventions et d’essais sur les installations du domaine Basse
Tension

Prescription de la sécurité électrique dans le cas d’opération de
consignation et de controles sur les installations du domaine Basse

Validation

e Conformémentalanorme,
un«avisapresformation»

O : Tension
est délivré. Il servira de
baseauenouvellemenpar
I'employeur de Modalités pédagogiques
I'habilitation de son
employé e Enseignement en salle
e Cet avis doit étre archivé
par 'employeur jusqu’au
prochain recyclage du e Formation-action
titulaire
¢ Recyclage tousles 3 ans Apports théoriques — Travaux pratiques — Evaluation individuelle des
ouavantencasd’'évolution connaissances
rapide des situations de
travail
Certification Profil des intervenants

Non Enseignants de I'éducation nationale et formateurs spécialisés

Modalités d'évaluation L N R
Délais et modalités d’'acces

Réunion d'informations collectives, entretien téléphonique et individuel.

Possibilité de validation

. Financements possibles
par blocs de compétences

CPF, plan de développement, auto-financement...

Non
Entrée-sortie permanente Référent handicap
Oui Toutes nos formations sont accessibles a la candidature de personnes en
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Codes réglementaires situation de handicap. Nos référents handicap sont a votre écoute pour
I'analyse de vos besoins spécifiques et 'adaptation de votre formation.
e Formacode : 24049
e Code NSF : 255 Réseau
e Code ROME : 11305
* GRETA ALSACE SUD (GAS)
e 74 rue de Logelbach
68000 COLMAR
e contact@greta-alsace-sud.com
0389229222
e www.greta-alsace-sud.fr/
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