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Conditions d'entrée et
prérequis

Diplôme de niveau 4 et/ou
expérience professionnelle
confirmée
Maîtrise de la
communication écrite et
orale
Compétences bureautiques
et numériques (traitement
de texte et navigation
Internet)
Projet validé par un
positionnement : tests et
entretien

Niveau d'entrée

Niveau 4 - BAC

Niveau de sortie

Niveau 5 - BAC +2

Public visé

Salarié, demandeur d’emploi ou
individuel payant

Rythme

Temps plein

Durée en centre

585 heures

Durée en entreprise

384 heures

Validation

Titre professionnel
Conseiller en Insertion
Professionnelle de niveau
5
RNCP37274
Délivré par le Ministère du
Travail et du plein emploi et
de l’insertion

 

Livret d’évaluations

Suite à une étude menée auprès de structures d’insertion et de l’économie
sociale et solidaire, les CAFOC de Strasbourg et de Reims ont créé une
nouvelle formation Conseiller d’Insertion Professionnelle (CIP) qui répond
aux besoins du terrain. 

Objectifs professionnels

Le titre professionnel Conseiller en Insertion Professionnelle (CIP) a
pour objectif d’acquérir les compétences et les connaissances
professionnelles nécessaires pour occuper un emploi qualifié de
conseiller en insertion professionnelle.

Le conseiller en insertion professionnelle peut intervenir  dans les secteurs
suivants :

Secteur public et les structures assurant une mission de service public
Secteur de l’économie sociale et solidaire
Secteur privé
Secteur du social, médico-social

 

EN SAVOIR PLUS :

Téléchargez le livret de présentation de la nouvelle formation CIP
Téléchargez la fiche descriptive de la formation 

 

CALENDRIER :

Démarrage de la formation : 7 avril 2026

Contenu

Certificat de Compétences Professionnelles 1 : accueillir pour
analyser la demande des personnes et poser les bases d’un
diagnostic partagé
Fiche formation CCP 1
Certificat de Compétences Professionnelles 2 : accompagner les
personnes dans leur parcours d’insertion sociale et professionnelle
Fiche formation CCP 2
Certificat de Compétences Professionnelles 3 : mettre en œuvre
une offre de services auprès des employeurs pour favoriser l’insertion
professionnelle
Fiche formation CCP 3

Modalités pédagogiques

50% du temps de formation à distance (sur la plateforme e-greta-
cfa). 50% réalisés en présentiel : apports complémentaires, analyse
de pratiques, interventions de professionnels
Une période obligatoire de formation en milieu professionnel, d’une
durée de 385 heures, est obligatoire pour se présenter aux épreuves
de la certification
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https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/37274/
https://www.greta-cfa-alsace.fr/wp-content/uploads/sites/4/2026/01/GIP-FCIP_Livret-CIP-2026.pdf
https://www.greta-cfa-alsace.fr/wp-content/uploads/sites/4/2026/01/Fiche-produit-CIP-au-GIP-FCIP-Alsace.pdf
https://www.greta-cfa-alsace.fr/wp-content/uploads/sites/4/2026/03/Fiche-produit-CIP_CCP-1_GIP-FCIP.pdf
https://www.greta-cfa-alsace.fr/wp-content/uploads/sites/4/2026/06/TP-CIP-2026-CCP2-.pdf
https://www.greta-cfa-alsace.fr/wp-content/uploads/sites/4/2026/06/TP-CIP-2026-CCP3.pdf
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passées en cours de
formation
Présentation devant un jury
de certification
Validation totale ou partielle
du titre professionnel
Attestation d’acquis
En cas d’échec au
diplôme, des blocs de
compétences pourront être
délivrés en fonction des
résultats obtenus.
Cependant, un rattrapage
peut être mis en place afin
de valider le titre.

Certification

Oui

Modalités d'évaluation

Les compétences sont
évaluées par un jury au vu
d’une mise en situation
tirée au sort
un dossier projet et du
dossier professionnel
des résultats des
évaluations passées en
cours de formation
deux entretiens avec le jury

Possibilité de validation
par blocs de compétences

Oui

Entrée-sortie permanente

Non

Codes réglementaires

Code RNCP : RNCP37274
Formacode : 44569 :
Conseil insertion
professionnelle , 33091 :
GEPP
Code NSF : 332
Code ROME : K2112,
K1203, K1801 - Conseil en
emploi et insertion
socioprofessionnelle

Profil des intervenants

Formateurs professionnels expérimentés

Les plus

Taux de réussite 2025 : première session

Taux de réussite à l’examen en 2023 : 88%

Taux d’insertion en 2023 : 70%

 

RETROUVEZ NOS VIDEOS DE PRESENTATION :

??STAGIAIRES CIP : Relevez les défis de l’accompagnement des
publics réfugiés

??EMPLOYEURS : Recrutez vos alternants CIP avec notre
formation CIP

Possibilité d'aménagement du parcours

Oui

Moyens pédagogiques

En présentiel : salle équipée d’ordinateurs connectés à internet et
vidéoprojecteur
A distance : plateforme de e-learning https://moodle.e-greta.fr /
poste informatique requis, équipé d’une caméra, casque ou
hautparleurs, micro et connexion internet haut débit pour suivre la
classe virtuelle / les participants peuvent apporter leur ordinateur
personnel (connexion Wi-Fi assurée)

Méthodes pédagogiques

Méthodes actives
Activités de production individuelle ou de groupe
Analyse réflexive
Mises en situation professionnelle

Délais et modalités d’accès

Sur dossier et entretien. Inscription validée dès retour d’une convention
signée au moins 2 semaines avant le démarrage de la session.

Financements possibles

Formation éligible au CPF – Autre financement : nous consulter
Parcours complet : 4 984 € (Le coût global de la formation peut varier
suivant le nombre d’heures déterminé à la suite du positionnement)
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https://youtu.be/KEwYUCjv8lo
https://youtu.be/KEwYUCjv8lo
https://www.youtube.com/watch?v=ovqdyYG1eQQ
https://www.youtube.com/watch?v=ovqdyYG1eQQ
https://moodle.e-greta.fr
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Poursuite de parcours

Type d’emplois accessibles : 

Conseiller en insertion professionnelle
Conseiller en insertion sociale et professionnelle
Conseiller emploi formation
Conseiller à l’emploi
Chargé d’accompagnement social et professionnel
Chargé de projet d’insertion professionnelle
Accompagnateur socioprofessionnel

Référent handicap

Locaux accessibles aux personnes à mobilité réduite. Accompagnement
spécifique au projet et durant la formation par nos référents handicap selon
besoins. (sous réserve de validation du projet professionnel). Référent
handicap : Florent PETITDEMANGE : florent.petitdemange@gip-fcip-alsace.fr

Réseau

CAFOC de Strasbourg
2 rue Seyboth
67000 Strasbourg
cafoc@gip-fcip-alsace.fr
03 67 18 22 98
www.cafoc-alsace.fr
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